OGGETTO: Ricognizione e prosecuzione progetti attivi con l’impiego dei Lavoratori Socialmente Utili. 
LA GIUNTA COMUNALE


Premesso:

· che l’art. 6, comma 4, della legge 223/91 e le altre norme per i lavoratori in Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (C.I.G.S.) dispone che “su richiesta delle Amministrazioni pubbliche la Commissione Regionale per l’impiego può disporre l’utilizzo temporaneo di lavoratori iscritti nelle liste di mobilità con indennità oppure in Cassa Integrazione in opere o servizi di pubblica utilità”;

· che questa Amministrazione si è avvalsa di lavoratori iscritti nelle liste di mobilità con diritto all’indennità e/o CIGS da adibire alla manutenzione del verde pubblico, pulizia aree ecologiche, funzioni di supporto al personale operaio dell’Ente, distribuzione pasti a domicilio alle persone disagiate e, per il personale impiegatizio, funzioni di supporto all’attività amministrativa;

Riscontrata la positività dei progetti già avviati sia per l’Ente, in termini economici, che per i lavoratori, che in tal modo si sentono utili  per la società;

Rilevato che negli ultimi tre anni il Comune di Gorgo al Monticano ha realizzato con diversi atti deliberativi alcuni progetti;

Ritenuto opportuno adottare un atto ricognitivo dei progetti già avviati, al fine di prorogarli per i prossimi 12 mesi (durata massima);

Visto il Decreto Legislativo n. 468 del 01.12.1997;

Visti i progetti allegati alla presente valevoli per i prossimi 12 mesi ed in specifico:

· PROGETTO N. 1 - MANUTENZIONE AREE ESTERNE DEL PATRIMONIO COMUNALE;

· PROGETTO N. 2 - MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI COMUNALI;

· PROGETTO N. 3 - DISTRIBUZIONE PASTI A DOMICILIO;

· PROGETTO N. 4 - SISTEMAZIONE E CATALOGAZIONE ARCHIVIO GENERALE;
Visto che sulla proposta della presente deliberazione è stato acquisito il parere in ordine alla regolarità tecnica di cui all’art. 49 del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

Con voti favorevoli ed unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. di procedere alla ricognizione dei progetti di inserimento dei lavoratori socialmente utili valevoli per 12 mesi (durata massima), che si allegano quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, dando atto che sono i seguenti ;

· PROGETTO N. 1 - MANUTENZIONE AREE ESTERNE DEL PATRIMONIO COMUNALE;

· PROGETTO N. 2 - MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI COMUNALI;

· PROGETTO N. 3 - DISTRIBUZIONE PASTI A DOMICILIO;

· PROGETTO N. 4 - SISTEMAZIONE E CATALOGAZIONE ARCHIVIO GENERALE;
2. di prorogare detti progetti per la durata di un anno (scadenza 25 maggio 2011);

3. di inoltrare alla sede Centro per l’impiego di Oderzo i progetti promossi dall’Amministrazione Comunale;
4. di dare atto che la gestione delle attività suddette per quanto attiene agli aspetti amministrativi sarà affidata al Responsabile dell’area Finanziaria mentre per la parte gestionale al Responsabile individuato in ogni progetto.
*****

Con separata ed unanime votazione, il presente atto viene dichiarato immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, ultimo comma, del D.Lgs. n. 267/2000.

