
ADEMPIMENTI DI CUI ALLA LEGGE N.69 DEL 18/06/2009 ART.21 COMMA 1  

MESE DI GIUGNO 2010

   Area organizzativa Dipendenti per Area (a T.Indet.)
Tot. Giorni
lavorativi

Giorni assenza
per malattia

Giorni assenza
per ferie

Giorni assenza
per maternità

Giorni assenza 
per altri permessi

Totale
Giorni assenza Tasso di assenza

Segretario Comunale 1 21 0 3 3 14,29%

Area amministrativa 5 109 0 5,5 5,5 5,05%

Area Economico-Finanziaria 3 63 0 5,5 2 7,5 11,90%

Area Polizia Municipale 1 25 0 3 3 12,00%

Area Tecnica 6 134 0 25,5 25,5 19,03%

TOTALE 15 331 0 42,5 0 2 44,5 13,44%


